Информация  о деятельности  МБОУ СШ №1 г. Пошехонье в проекте 500+ 
в марте 2022 года
C 01.03.2022  по 31.03.2022 г. В МБОУ СШ №1 г. Пошехонье были организованы мероприятия   с педагогического коллектива в рамках участия школы в  проекте 500+.
	Дата
	Мероприятие
	Результат

	05.03.2022 г.
	Работа администрации с руководителями ПОС над антирисковыми данными ОО
	Самооценка ОО, верификация рисков

	09.03.2022 г
	Встреча администрации школы с муниципальным координатором и куратором школы
	Проведена верификация рисков, в результате которой выбраны направления работы: «Несформированность внутришкольной системы повышения квалификации», «Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды», разработан примерный  план действий

	10.03.2022 г
	Работа в ПОС, изучение методических материалов по риску «Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды »
	Анализ  методических материалов в соответствии с верифицированным риском и выбор мероприятий по нивелированию данного риска 

	16.03.2022 г
	Деловая игра по анализу  верифицированных рисков с целью создания  антирисковых  программ.
Работа в группах.
	[bookmark: _GoBack]Анкетирование  педагогов школы по выявлению профессиональных дефицитов в  деятельности. Разработка памятки по  противодействию развития буллинга в ОО

	21.03.2022 г. 
	Работа  в ПОС над планом антирисковых мер по данному направлению
	Создание программы антирисковых мер по направлению «Пониженный уровень качества школьной образовательной и воспитательной среды »

	23.03.2022 г
	Семинар «Опыт использования формирующего оценивания в ОО»
Работа в группах по использованию критериального оценивания в учебно-воспитательном процессе, разработка на конкретных уроках  критериальной оценки
	Познакомились с еще одной формой формирующего оценивания, подробно изучив «Звёздный пересказ».
Использование тренинговых форм для учителей и обучающихся для формирования благоприятного психологического климата, повышение учебной мотивации обучающихся за счёт организации интеллектуальной, мотивационной среды в школе, профориентационных мероприятий, взаимодействия с родителями

	В течение месяца
	Еженедельное участие ПОС в марафоне на сайте ФИС ОКО
по «Формирующему оцениванию»
	Детальное  изучение стратегии «Формирующее оценивание» в ПОС

	28.03.2022 г.
	Работа творческой группы (администрации с руководителями ПОС)  по созданию концептуальных документов ОО
	Созданием антирисковых программ, среднесрочной программы и концепции развития.  





